
 

 

 

 

 

 

Положение  

об Общем собрании работников МАОУ «СОШ № 6» 

 

1. Общие положения. 

1.1.  Настоящее Положение об Общем собрании работников МАОУ «СОШ № 6» 

(далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МАОУ «СОШ № 6» (далее – 

школа, образовательная организация) обозначает основные цели и задачи и 

регламентирует деятельность Общего собрания работников школы (далее – Общее 

собрание), являющегося одним из коллегиальных органов управления образовательной 

организацией. 

1.2. В своей деятельности Общее собрание  руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Конвенцией ООН о правах ребенка, федеральным, региональным 

законодательством, актами органов местного самоуправления в области образования и 

социальной защиты, Уставом школы и настоящим Положением 

 

2. Цели и  задачи Общего собрания  
2.1. Целью деятельности Общего собрания является общее руководство 

образовательной организацией в соответствии с учредительными, программными 

документами и локальными актами.  

2.2.   Деятельность Общего собрания направлена на решение следующих  основных 

задач: 

            2.2.1. организация образовательного процесса и финансово-хозяйственной 

деятельности школы на высоком качественном уровне; 

2.2.2. определение перспективных направлений функционирования и 

развития 

образовательной организации; 

2.2.3. привлечение общественности к решению вопросов развития 

 образовательной организации; 

2.2.4. создание оптимальных условий для осуществления образовательного 

 процесса, развивающей и досуговой деятельности; 

2.2.5. решение вопросов, связанных с развитием образовательной среды 

школы; 

2.2.6. внесение предложений по вопросам охраны и безопасности условий 

образовательного процесса и трудовой деятельности, охраны жизни и здоровья 

обучающихся и работников образовательной организации; 

2.2.7. внесение предложений по системе оплаты  труда, порядка 

стимулирования  
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 труда работников школы. 

3.Компетенция Общего собрания 

3.1. В компетенцию Общего собрания входит: 

- принятие  Коллективного договора;  

- принятие Положения о системе оплаты труда работников; 

-   обсуждение и принятие программы  развития школы; 

- делегирование представителей  работников для ведения коллективных 

переговоров с директором школы по вопросам заключения, изменения, дополнения 

коллективного договора; 

- заслушивание  отчета комиссии по ведению коллективных переговоров и 

директора школы о выполнении коллективного договора; 

- избрание представителей работников в Комиссию по трудовым спорам школы, 

определение численности и срока полномочий Комиссии по трудовым спорам школы; 

- выдвижение коллективных требований работников школы и избрание 

полномочных представителей для участия в решении коллективного трудового спора; 

- решение о назначении представителя работников школы членом 

Наблюдательного совета или досрочном прекращении его полномочий. 

 

4. Организация деятельности Общего собрания  

             4.1. Общее собрание  состоит  и формируется из всех работников, работающих 

 в  по основному месту работы. 

             4.2.Общее собрание действует бессрочно.  

             4.3. Председателем Общего собрания  является  директор школы. 

             4.4. Председатель Общего собрания: 

4.4.1.организует деятельность Общего собрания; 

4.4.2.организует подготовку и проведение Общего собрания; 

4.4.3.определяет повестку дня; 

4.4.4.контролирует выполнение решений. 

            4.5. На первом  заседании  Общего собрания избирается его секретарь. 

4.6. Общее собрание работников собирается  по мере необходимости, но не реже 

двух раз в год. 

4.7. Общее собрание работников  вправе принимать решения, если в работе 

участвует более половины сотрудников, для которых школа является основным местом 

работы. 

4.8. Решения Общего собрания принимается простым большинством голосов 

присутствующих на собрании работников. Процедура голосования определяется Общим 

собранием. 

4.9.Решения, принятые Общим собранием  в соответствии с законодательством  

и в пределах своих полномочий, обязательны для всех  работников образовательной 

организации. 

5. Делопроизводство Общего собрания 
5.1. Заседания Общего собрания оформляются протоколом. 

5.2. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания. 

5.3.Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

            5.4.Книга протоколов Общего собрания хранится в делах школы.  

6.   Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение  является локальным нормативным актом образовательной 

организации,  и утверждается приказом директора с учетом мнения первичной 

профсоюзной организации школы.  



6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 

Федерации. 

6.3. Положение  принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.6.1. настоящего Положения. 

6.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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